
Employee Return to Work Criteria 
 

Exposed: 

 End of 14 day isolation period 

 

Diagnosed or experiencing symptoms: 

 Fever free WITHOUT medication for 24 hours; and 

 Improved respiratory symptoms; and 

 10 days after onset of symptoms 

 

To return any sooner: 

 Non COVID‐19 diagnosis with doctor’s release to return to work; or 

 A lab confirmed negative test result 
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